e  SERVIZI SCOLASTICI

- Favorire I'integrazione tra scuole e territorio promuovendo iniziative e progetti finalizzati a
questo scopo. Il Capo Settore Servizi Scolastici dovra fornire la massima collaborazione alle
Istituzioni scolastiche, partecipando attivamente ai tavoli tecnici per la costituzione dei partenariati
e I'elaborazione dei progetti in modo da elevare la qualita delle proposte con maggiori possibilita di
intercettare finanziamenti sul modello: scuola viva, con i bambini, sport, oratorio Giovanni Paolo I,
ecc.

- Predisporre il servizio di refezione scolastica, prevedendo un rafforzamento dei controlli da
parte degli organi preposti per garantire un livello di sicurezza adeguato agli standard di qualita piu
elevati disponibili e proseguendo con la distribuzione telematica sperimentata positivamente
(dematerializzazione ticket cartaceo). Il Capo Settore dei Servizi Scolastici, in virtl del contratto di
servizio in vigore per il prossimo anno scolastico, dovra valutare la ridefinizione della quota di
compartecipazione a carico degli utenti nel rispetto delle norme in vigore a seguito della
dichiarazione di dissesto ai sensi dell’art. 246 del D.Lgs. 267/2000 approvato con deliberazione di
Consiglio Comunale n. 19 del 18/05/2018.

- Il Capo Settore Servizi Scolastici dovra assicurare i servizi necessari per lo svolgimento delle
lezioni in tutte le scuole del territorio di ogni ordine e grado di competenza comunale in tempo utile
al fine di garantire uno standard adeguato all’offerta formativa scolastica nel rispetto delle norme
in vigore a seguito della dichiarazione di dissesto ai sensi dell’art. 246 del D.Lgs. 267/2000 approvato
con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19 del 18/05/2018:

o garantire il diritto allo studio mediante la fornitura di libri di testo per la scuola
primaria e I'erogazione di un contributo “buono libro” per I'acquisto dei libri di testo
per gli alunni frequentanti le scuole secondarie di I° grado e per i primi due anni delle
scuole secondarie di lI° grado;

o predisporre I'acquisto di beni ed attrezzature richieste dalle scuole in tempo utile per
I'inizio dell’anno scolastico;

o erogazione sulla base delle procedure di cui al vigente regolamento di un fondo per
ogni scuola per far fronte a spese per la piccola manutenzione erogato a
rendicontazione delle spese effettivamente sostenute e documentate.

- Monitorare le attivita dello sportello di contrasto al bullismo e cyber-bullismo, costituito
dagli operatori dei Servizi Sociali in collaborazione con i Docenti referenti della tematica dei plessi

scolastici del territorio comunale. Il Capo Settore Servizi Scolastici dovra attivare ai sensi della
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deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 28/04/2017 una serie di attivita finalizzate al
potenziamento dei servizi ed al reperimento di risorse per contrastare in maniera piu efficace il
fenomeno ai sensi della Legge regionale 22 maggio 2017, n. 11 “Disposizioni per la prevenzione ed
il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyber-bullismo nella Regione Campania.”

- Potenziare le attivita di contrasto alla dispersione scolastica attraverso I’elaborazione di
progetti mirati in collaborazione con soggetti del Terzo Settore operanti nel settore. Il Capo Settore
Servizi Scolastici di concerto con i servizi sociali, nel’ambito delle attivitd programmate nel Piano
Sociale di Zona, dovra attivarsi per il reperimento di maggiori risorse da destinare all’attuazione di
progetti specifici in grado di intercettare risorse di altri Enti in modo da contrastare il fenomeno in
maniera piu efficace.

- Promuovere la cultura del rispetto dell’ambiente e dell’educazione stradale nelle scuole del
territorio attraverso i temi della raccolta differenziata, del riuso dei materiali e del codice della
strada implementando il progetto gia attuato “Codice Amico”. Il Capo Settore Lavori Pubblici ed il
Comandante della Polizia Locale dovranno attivarsi per reperire risorse per I’attuazione di progetti
mirati in grado di sensibilizzare gli alunni frequentanti le scuole di Villaricca di ogni ordine e grado
sul rispetto dei temi dell’ambiente, di un uso sostenibile delle risorse naturali e dell’educazione

stradale.

POLITICHE SOCIALI

- Oltre agli obiettivi specifici facenti parte dei L.E.A. quali: COLLOCAMENTO DEI MINORI IN
STRUTTURE, SERVIZI SOCIO-SANITARI (ASSISTENZA SCOLASTICA SPECIALIZZATA, ADI ANZIANI,
ADI DISABILl, COMUNITA’ ALLOGGIO DIS. PSICHICI, RSA DISABIL, RSA ANZIANI, SEMI
RESIDENZIALI DISABILI), CONTRASTO ALLA POVERTA (BANCO ALIMENTARE) in applicazione della
L. 328/2000, il responsabile del settore porra in essere ogni azione possibile per mantenere
I'erogazione di tutti gli altri servizi, in armonia con il bilancio stabilmente riequilibrato.

- Il Responsabile del settore, nella programmazione dei servizi sociali, dovra elaborare
progetti personalizzati a sostegno dei beneficiari della carta REI. In tale ottica, quale altro obiettivo
strategico, si & deciso di partecipare all’avviso pubblico I.T.l.A., “Intesa territoriale di Inclusione
Attiva”, POR Campania FSE 2014-2020, che consentira altre iniziative di supporto ed inclusione
sociale per famiglie disagiate.

- Responsabile del settore dovra provvedere all’istituzione, di concerto con il Tribunale dei

Minori di Napoli, con il quale gia & in corso la fase progettuale, un OSSERVATORIO MINORILE per la



prevenzione della delinquenza minorile e supporto ai minori a rischio, senza costi aggiuntivi per
I’Ente e comunque, attraverso il reperimento di fondi relativi a bandi regionali e/o nazionali.

- Attesa I'importanza e la rilevanza sociale del fenomeno, Il Responsabile del settore dovra
provvedere al miglioramento dello SPORTELLO ANTIBULLISMO, attraverso il potenziamento dello
stesso, con la previsione di un avviso pubblico a favore di associazioni del terzo settore che possano
gestire lo sportello, a titolo gratuito o attingendo a fondi extra-comunali.

- In sinergia con I’Assessorato alle Pari Opportunita nonché con Centro Antiviolenza si dovra
attivare sul territorio comunale uno SPORTELLO - DONNA la cui gestione sara demandata ad
associazioni del terzo settore, reclutate tramite avviso pubblico, che provvederanno a gestirlo a
titolo gratuito, che dovra occuparsi alle problematiche delle donne nei percorsi sociali e lavorativi.
- Il Responsabile del settore dovra attivarsi per la realizzazione di un Ciclo di Prevenzione
Salute, in collaborazione con I'Ordine dei Farmacisti di Napoli, che permettera di effettuare visite
mediche specialistiche in modo gratuito.

- Con il supporto della protezione civile, dovra reiterarsi il progetto gratuito “Estate Serena”,
in risposta ai bisogni degli anziani e di quanti restano in citta durante il periodo estivo, con il
supporto della Polizia municipale, del distretto sanitario 39 ASL NA2 Nord, della Guardia Medica e
del Servizio di Pronto Soccorso del 118.

- Il Responsabile del settore dovra seguire tutte le attivita del Progetto “Villaricca Citta amica
delle persone con demenza” cui 'amministrazione ha gia aderito. A tal fine dovra organizzare una
giornata di sensibilizzazione con la Marcia “Insieme per cancellare il silenzio”, prevista per
settembre 2018.

- Il Responsabile del settore dovra seguire la procedura della nomina del nuovo Garante della
Persona Disabile consentendo la continuita nelle iniziative a sostegno della disabilita.

- Il Responsabile del settore dovra proseguire nelle attivita del Centro Anziani di Villaricca,
attraverso iniziative culturali e ricreative, nonché di informazione e prevenzione.

- Il Responsabile del settore dovra costantemente monitorare la procedura attivata dalla
Regione Campania per lo scioglimento dell’IPAB ed il trasferimento degli immobili in capo al

Comune di Villaricca.

- Il Responsabile del Settore dovra potenziare il Centro Anti-violenza istituito presso I’ASL NA
2 prevedendo I’attivazione di uno sportello appendice sul territorio di Villaricca gestito a titolo
gratuito — fatto salvo il reperimento di eventuali risorse sovra comunali — da associazioni del terzo

settore reclutate per il tramite di un apposito Avviso pubblico.




POLITICHE GIOVANILI ED ASSOCIAZIONISMO

- A seguito della costituzione del Forum dei Giovani e del C.D., il Capo-Settore dovra porre in
essere tutte le iniziative di impulso stimolando la programmazione di attivita in favore della platea
giovanile, anche attraverso la partecipazione del Forum a bandi regionali con accesso a fondi da essi

previsti.

- Il Responsabile del Settore dovra attivare CORSI DI FORMAZIONE, con la ricerca di fondi
extra-comunali, ed INIZIATIVE A SOSTEGNO DEI GIOVANI che gli consentano di avere un valido

orientamento al lavoro.

- Il responsabile del settore dovra creare un COORDINAMENTO DELLE ASSOCIAZIONI
TERRITORIALI.

CULTURA

- Il responsabile del settore dovra prevedere una serie di iniziative e manifestazioni culturali,
al fine di creare sempre nuovo fermento culturale tra la popolazione, prevedendo anche — se del
caso — il coinvolgimento delle associazioni locali nonché forme di sponsorizzazioni per far fronte alle
spese necessarie.

- Il responsabile del settore dovra organizzare attivita artistiche e culturali, in forma gratuita,
in collaborazione con I’Accademia delle Belle Arti, in virtu del Protocollo d’Intesa stilato con il

Comune.

Tradizione, Spettacolo e Tempo Libero

- Il Responsabile del Settore valutera la possibilita di svolgere eventi e manifestazioni, legate
alla tradizione del nostro territorio, atteso il loro evidente valore sociale e culturale. A tal fine
potranno essere accolte le proposte di Associazioni territoriali.

- Al fine di sensibilizzare I'opinione cittadina sui temi dell’identita territoriale e culturale il
Responsabile dell’Ufficio Cultura dovra avviare le procedure per la selezione di Sponsor per
finanziare un concorso fotografico, pittorico e scultoreo indirizzato ad artisti di ogni eta, avendo
come tema ‘Gli scorci del proprio territorio’, selezionando una giuria competente, con una

manifestazione finale nel Palazzo di Citta.



- Il Responsabile del settore dovra attivarsi per valorizzare le eccellenze professionali del
territorio, ritagliando spazi in eventi pubblici da destinare alla loro celebrazione.

- Il Responsabile del settore dovra valutare e selezionare — compatibilmente con la situazione
di dissesto dell’Ente — le proposte di particolare pregio che stimolino momenti aggregativi e di
spettacolo, volti al benessere del cittadino.

- Il Responsabile dell’Ufficio Cultura — in conformita all’approvando regolamento — dovra
avviare le procedure per una manifestazione d’interesse per attivita e/o eventi nel Palazzo di Citta
quale luogo di aggregazione ed attivita collettiva.

- Il Responsabile dell’Ufficio Cultura dovra redigere un progetto espositivo di un’esigua parte
dei materiali archeologici rinvenuti durante lo scavo scientifico del 2011, presso il Parco Urbano
Camaldoli Sud, da realizzarsi nelle stanze dedicate del Palazzo di Citta, avendo ad esempio
I’esposizione progettata e autorizzata dalla Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Paesaggio per
I’area Metropolitana di Napoli in occasione dell'inaugurazione del Palazzo di Citta. Tale progetto
dovra essere sottoposto e autorizzato dalla Soprintendenza, specificando la natura didattica
dell’esposizione, proponendo la struttura storica come luogo di raccolta e di valorizzazione del

patrimonio culturale.

- SPORT

- Il Responsabile dell’ Ufficio Sport dovra avviare le procedure per I'affidamento in concessione
delle strutture sportive ubicate nella Cittadella dello Sport venute a scadenza.

- Il Responsabile dell’ Ufficio Sport dovra valutare I'affidamento degli spazi esterni e strutture
non incluse nelle attuali convenzioni situate all’interno della cittadella dello sport per la
promozione di attivita sportiva sul territorio a titolo gratuito.

- Il Responsabile Ufficio Sport dovra avviare le procedure per I'affidamento delle palestre
annesse ai plessi scolastici.

- Il responsabile del settore dovra promuovere la collaborazione con le Associazioni sportive
che hanno in concessione gli spazi di proprieta dell’Ente e le Istituzioni scolastiche.

- Il Responsabile dell’Ufficio Sport dovra monitorare le attivita svolte dalle associazioni che
hanno in concessione le strutture sportive di proprieta comunale, richiedendo tutta la
documentazione prevista.

- Il responsabile del settore dovra valorizzare le realta associative-sportive territoriali,

selezionando eventi sportivi proposti dalle stesse.




ATTIVITA' PRODUTTIVE, COMMERCIO ED AREA FIERA

In collaborazione con il Comando di Polizia Locale ed UTC, il Responsabile del settore provvedera
alla mappatura di tutti gli impianti pubblicitari esistenti sul territorio cittadino, determinandosi in
ordine all'adozione di ogni provvedimento utile alla regolarizzazione degli impianti preesistenti, con

risorse interne valutando eventualmente di utilizzare una produttivita intersettoriale.

Il Responsabile del settore dovra avviare e programmare una serrata attivita di controllo e verifica
delle attivita produttive presenti sul territorio avviando senza indugio, in collaborazione- con il
Comando di Polizia Locale, ogni eventuale attivitd conseguenziale per la repressione di fenomeni di

abusivismo commerciale.

Il Responsabile del settore dovra avviare una massiccia attivita di verifica e controllo delle attivita
produttive presenti sul territorio rispetto alla regolarita col pagamento dei tributi locali ed alla

sottoscrizione di eventuali contratti con I'Ente.

Il Responsabile del settore avra cura di individuare aree con la predisposizione di appositi stalli, di
concerto con I'UTC e la Polizia Locale, destinate al commercio di venditori ambulanti, al fine di

snellire le procedure e ridurre i tempi per il rilascio delle relative autorizzazioni.

Il Responsabile del settore provvedera, altresi, ad una revisione organizzativa, regolamentare e
funzionale delle attivita di commercio in sede fissa e del commercio ambulante, con particolare
riferimento allo sviluppo delle attivita ambulanti in occasione delle manifestazioni popolari, per la

messa a bando di nuovi posteggi lungo la viabilita principale.

Il Responsabile delle Attivita Produttive dovra predisporre progetti e manifestazioni di interesse
volte alla valorizzazione dell'Area Fiera (Eventi, Mercato dei Fiori etc...), addivenendo in tempi brevi

al riordino del mercato settimanale del venerdi.
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